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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO DE 5 (CINCO) POSTOS DE
TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA A
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL.

AVALIACAO FINAL da APLICACAO 3.2 METODO DE SELECAO

EPS- Entrevista de Selegdo Profissional

—

N.2 Nome Método de Selegdo Classificacdo
1 | Anabela Fragoso Germano Vieira EPS 15,00
2 | Ana Carolina Furtado da Silva Passos EPS 14,00
3 | Ana Isabel Luz Geraldo EPS 16,00
4 | Ana Rosa Marques Cepa EPS 16,00
5 | Andreia Sofia Ferreira Cardoso EPS 16,00
6 | Beatriz Matos Parreira EPS 17,00
7 | Belinda José Felicidade Ferreira EPS 16,00
8 | Célia Ferreira Qliveira EPS 18,00
9 | Cheila Filipa Narciso Carreira da Silva EPS 16,00
10 | Dina Maria Mendes Costa EPS 16,00
11 | Dina Marilia Vaz Coutinho EPS 14,00
12 | Dora Maria Duarte Mota EPS 15,00
13 | Gislaine Teixeira Martins Pina EPS 14,00
14 | Helena Maria Martins Gabriel EPS 16,00
15 | Isabel Silva Batista EPS 15,00
16 | Joana Isabel Ascenso Meco EPS 16,00
17 | José Pedro Vieira Graca EPS 16,00
18 | Neuza Liliana Correia Amaral EPS 13,00
19 | Regina Maria Ferreira Patricio Casaleiro EPS 16,00
20 | Sandra Catarina Reis Pereira Monteiro EPS 17,00
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