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Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de postos de trabalho em regime de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente técnico, tendo em vista 
assegurar necessidades permanentes.   
 

CONVOCATÓRIA 
2º Método de Seleção- Avaliação Psicológica 

[Aviso (extrato) n.º 832/2022 - DR n.º10, pág. 162, 2ª série de 14 de janeiro | Código da Oferta: OE202201/0316] 

 

No âmbito do procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de 

postos de trabalho de assistente técnico, convocam-se todos os Candidatos(as) admitidos(as) 

à aplicação do método  Avaliação Psicológica (AP), a realizar no próximo dia 08 de junho de 

2022 (4ª feira), às 14:30 horas, na Escola Secundária Eng. Acácio Calazans Duarte, na sala 1A9 

e de acordo com a PAUTA DE CHAMADA afixada no átrio da escola e disponibilizada na página 

eletrónica do agrupamento. 

Os candidatos devem apresentar-se na respetiva sala 10 minutos antes da hora marcada para 

o seu início (14:20 horas). 

 

Não será autorizada a entrada na sala após a hora de início da avaliação. 

 

Marinha Grande, 01 de junho de 2022 

 

O Presidente do Júri 

Mário Marques 

 

 

http://age-mgpoente.pt/

		2022-06-01T16:20:01+0100
	MÁRIO ALEXANDRE CARDOSO MARQUES




