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Aviso n.2 2/CE2/2016 | Contratacdo de Escola

(Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, na redac¢do conferida pelo decreto-lei n.2 84-A/2014, de 23 de maio, rectificado
pela Declaracio de Retificacdo n.2 36/2014, de 22 de julho)

Cesério Antdnio Gongalves da Silva, diretor do Agrupamento de Escolas Marinha Grande Poente, informa que se encontra aberto, na
respetiva aplicacdo informatica online, gerida pela Diregdo Geral de Administracio Escolar (DGAE), procedimento de sele¢do nos
termos do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, na redacdo em vigor e demais legislacdo, relativamente a contratacdo de escola,
para nove contratos de técnicos especializados a prestar na Escola Secundéria Eng. Acdcio Calazans Duarte, com os critérios a seguir
indicados e também publicados na aplicagdo de concursos gerida pela DGAE (cuja informagdo prevalece sobre a que aqui é prestada).

© HORARIOS A CONCURSO

n.2 horério n.2 horas Duragdo do
C ;
(aplicagio da DGAE) o0 semanais letivas Risclplina/projeto contrato

9 Téchico de servico Secal 35 Assojgura as fung-.::es inerentes :'ao furTc.mnamento do ]
Gabinete de Apoioao Aluno e a Familia.
desempenha as suas fungdes no ambito da equipa

10 Mediador 35 multidisciplinar do Gabinete de Apoio ac Alunoe a anual
Familia.

@® CRITERIO GERAL DE ADMISSAO
Serdo admitidos a concurso apenas os candidatos com formagdo e experiéncia nas dreas colocadas a concurso.

© PROCESSO DE SELECAO DOS CANDIDATOS
Nos termos legais, a sele¢do serd operada pela ordenagdo decrescente dos candidatos numa listagem final. O valor numérico a
considerar para cada candidato na listagem final serd a soma dos seguintes critérios:
A) avaliagdo do portefélio (ponderagdo de 30%),
B) entrevista de avaliagdo de competéncias (ponderacdo de 35%)
C) nimero de anos de experiéncia profissional na area (ponderacdo de 35%)

O CRITERIOS DE SELECAQ

Critérios de sele¢do de acordo com o ponto 11 do art. 392 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, na redac¢do em vigor:
a) A avaliagdo do portfélio com uma ponderagdo de 30 %;

b) Entrevista de avaliagdo de competéncias com uma ponderagdo de 35 %;

¢) Nimero de anos de experiéncia profissional na drea, com uma ponderagdo de 35 %

TOTAL DE PONTOS - 100 PONTOS

I - PORTFOLIO (30 PONTOS)
Habilitacdo académica — N.2 de pontos igual a classificagdo académica/profissional

Formacéo acrescida (s6 pontua uma vez)
- Pés-graduagdo na drea da formagdo requerida para o desempenho das fungdes — 2 pontos
- Mestrado na drea da formacg&o requerida — 4 pontos

CAP — Certificado de Aptiddo Pedagdgica
- Sim - 2 pontos
- Ndo - 0 pontos

Formagdo Profissional relacionada com a 4rea de desempenho das funges a que se candidata, realizada nos tltimos 5 anos:
- Entre 1 e 24 horas de formacgdo — 1 ponto
- Entre 25 e 49 horas de formagé&o — 2 pontos
- Entre 50 e 74 horas de formagao — 3 pontos
- Maior ou igual a 75 horas de formagdo — 4 pontos
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Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (35 PONTOS)

Experiéncia em contexto escolar (mdximo 20 pontos)
- N.2 de anos de experiéncia profissional relacionada com o desempenho da funcdo de Técnico Especializado a que se candidata (2
pontos por cada ano de servigo, atribuido até as milésimas por conversio dos dias em anos).

Experiéncia em contexto escolar {(mdximo 5 pontos)
- N.2 de anos de experiéncia em drea ndo relacionada com o desempenho da fungio de Técnico Especializado a que se candidata (1
ponto por cada ano de servigo, atribuido até as milésimas por conversdo dos dias em anos).

Experiéncia profissional fora do contexto escolar (mdximo 10 pontos)
- N.2 de anos de experiéncia fora do contexto escolar {1 ponto por cada ano, atribuido até as milésimas por conversdo dos dias em

anos).

11l - ENTREVISTA (35 PONTOS)

- Andlise da experiéncia profissional e conhecimento do contexto educativo (atividades e fun¢Ges desempenhadas e
participagdo/dinamizagdo em projetos no contexto educativo — maximo 15 pontos).

- Experiéncia profissional no dominio do referencial da atividade a desempenhar (atividades e fungdes desempenhadas fora do
contexto educativo — maximo 10 pontos).

- Capacidade de comunicagdo (avalia a capacidade do candidato em saber expressar-se de forma clara, objetiva e motivacional —
maximo 10 pontos).

© OPERACIONALIZACAOQ DA SELECAO
O envio do portefdlio, obrigatério para todos os candidatos deverd ser enviado para o seguinte enderego electrénico:

ce.es.acduarte@leirianet.pt.
O tempo de formagdo e a experiéncia em escolas serdo convertidos em valores através da divisdo dos totais expressos em dias por

365 ou dos expressos em horas por 5 e depois por 365 (resultado arredondado & milésima).

As diferentes listas de seriagdo serdo divulgadas no seguinte enderego electrénico http://age-mgpoente.pt/.

@ FATOR DE DESEMPATE
Em caso de igualdade serd selecionado o candidato de acordo com o estabelecido no art.2 122 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de

junho, na redacg¢do em vigor.

@ JURI
0 processo de selegdo serd efetuado por um jri, a nomear pelo diretor do Agrupamento e tera a seguinte composigdo:

a) subdiretor, o qual preside;
b) adjunta da diregdo (12 vogal);
b) adjunta da diregdo (22 vogal);

O Presidente do Juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 12 Vogal efetivo.

© REGRAS DE EXCLUSAO

A ndo comprovagdo de todas as declaragdes prestadas no presente processo de candidatura.

A prestacio de declara¢des ndo correspondentes aos factos é da exclusiva responsabilidade dos candidatos.

Devem ser estritamente seguidas as instrugdes fornecidas, ndo devendo ser introduzidos outros dados ndo solicitados.

A ndo apresentacdo do portefdlio.

O diretor

Cesdrio Silva
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